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Nous sommes heureux de vous présenter T e
le bilan des actions réalisées = . = =3
cette année scolaire - | ‘M[Al%,*

auprés des jeunes des Pays de la Loire.

&
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Vous allez découvrir dans ce bilan nos chiffres clés, les temps
forts de nos actions sur la région tout au long de I'année, ainsi
que I'écosysteme régional.

Action

Des témoignages
d'entrepreneurs et
de professionnels
bénevoles dans les
etablissements
scolaires,
extra-scolaires,
missions locales, etc.
Cette action s’inscrit
dans le cadre du
Parcours Avenir.

Objectifs

+ Développer
1l’esprit
d’entreprendre

» Favoriser le
rapprochement
entre l’école et
le monde
professionnel

« Contribuer a
1’orientation
et L'insertion
professionnelle
des jeunes

Histoire

‘ 180 909 entrepreneurs
"1\ est une association
d'interét général
fondée en 2087 par
Philippe Hayat et
le Club Horizons.

Nous vous souhaitons une bonne lecture!

L'équipe de 100 000 entrepreneurs W
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Répartition des interventions EX

ACADEMIE
DE NANTES
Libertd

Frasgraief

Mayenne (53) Sarthe(72)

13 interventions / . / 33 interventions

310 jeunes sensibilisés "5 776 jeunessensibilisés

Loire-Atlantique (44)

226 interventions \ Maing-et-Loirg (49)
5480 jeunes sensibilisés /“1 53 interventions
49

44

481 jeunessensibilisés

Vendée (85)
92 interventions
2 158 jeunes sensibilisés

i? 10 405 jeunes sensibilisés
\6 417 témoignages

105 établissements scolaires
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Les jeunes sensibilisésa I'envie
d'entreprendre sontde niveau:

Les établissementsscolaires

: , ui nous ont sollicité
Les entrepreneur.es quisont allés q

a larencontre desjeunes cette année

‘ ‘ ER:
62,8%
m collége ¥ lycée ® supérieur = autre m Public = Privé

m Hommes = Femmes

81 hommessont intervenus au moinsune fois

EoRo

173 femmessontintervenuesau moinsune fois
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Répartition des interventions réalisées EX

\ . ACADEMIE
aupres des jeunes DE NANTES
/ Ve . LJ'ér.r_r:'_
sur I'’Académie de Nantes ot
Répartition des jeunes sensibilisés
Lycée général Lycée Etablissement | Enseignement
Collége et professionnel Agricole Supérieur Hors-Scolaire
Académie de Nantes technologique
Sur jeunessensibilisés
3 815 4 681 628 87 1126 68
\ _4
=
Total 3 815 5 396 1126 68
Pourcentage 37 % 51 % 9 % 2 %
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sur I’Académie de Nantes

Répartition des établissements

Répartition des jeunes ligériens sensibilisés

ACADEMIE
DE NANTES
Liberrd

Egalité
Fratermité

Lycée général

Lycée

Etablissement

Enseignement

Académie de Nantes College technoeIZQique professionnel Agricole Supérieur Hors-Scolaire
Surintervention
136 198 28 4 45 6
— _/
N
Total 136 230 45 6
Pourcentage 32,6 % 55,2 % 10,8 % 1,4%
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e ded . g IMPACT
Sgam}e QEA%?:SERS En Pays de la Loire EFRUI M

PAQTE bpifrance @

Durant cette année scolaire,
1985 jeunes des quartiers prioritaires
ont été sensibilisés lors de
81 témoignages d’'entrepreneurs

100000-
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En Pays de la Loire

3 643 jeunes sensibilisés
159 témoignages d'entrepreneures
31 interventions individuelles
22 speed-meeting

8 opérations de sensibilisation

100000 \ Gouvsmmsm bpifrance .peplte Ml p.'r.Eneures '%; ECE FRANCE

ENTREPRENEVRS -/ o, France

d Réseau

Entreprendre

T D AOUGF ”?mi

T ACCHLIRATELR DES ANTREFRISES
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Lancementrégional-11e édition

Le 06 mars 2023, 80 jeunes du
collége Rosa Parks de Nantes ont
assisté au Lancement des semaines de
sensibilisation des Jeunes, Femmes et
Entrepreneuriat.

Avec la participation:

D'Isabelle Rome, Ministre déléguée
aupres du Premier ministre, chargée
de I'Egalité entre les femmes et les
hommes, de la Diversité et de I'Egalité
des chances,

De 10 lauréates de Réseau
Entreprendre Atlantique,

Avec la présence :

Des représentants régionaux des
réseaux membres du comité de
pilotage national de I'action

Des partenaires institutionnels
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Egalilé des LE Mol

QUARTIERS

"W <

Lycée Saint-Joseph de la Salle
100 jeunesde lycée

College Sainte-Anne, Sablé-Sur-Sarthe
110 jeunesde 4eme

100000~
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College Salvador Allende, Rezé (44)
120 jeunesde 4eme
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En Pays de la Loire
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Pour votre engagement a nos cotés:

Aux enseignants et aux intervenantes,
Aux 13 réseaux mobilisés
Al'Académie de Nantes
Aux Relais Territoriauxbénévoles

1 ‘\\. o . FT B LB ﬁtm Femmes
Réseau | EJ n |0 i Ma :’T‘I.pl'er"l EUI’ES Ter['rit{)i res

Femmesm® im0 (Y

e ceviny MANIMOU BN CRT2  gogensane Entreprendre _ycusiuc

PATRMENT AL TPl Pl B
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Operation nationale avec FCE
France et CCIl France

Le 14 mars 2023
316 jeunes sensibilisés
23 femmes du réseau FCE

" J'ai bien aiméla

discussion. J'aime bien le S cal

fait que les hommes et les

femmes gagnent le méme " Connaftre les
salaire différentes expériences

de chacune et leurs

- , parcours professionnels
JEl ]crenc;ontrelldes m’d& était trés intéressant "
professionnelles

passionnées et courageuses

qui m'ont donné |'envie de -
relever des défis en me "Nos études ne sont pas
faisant comprendre que rien déterminantes, des
n'est impossible" découvertes ou opportunités

peuvent nous amener a
devenir entrepreneur "
" L'entrepreneuriat c'est avoir
I'envie et la détermination de

) _ X " J'ai appris de cette
créer notre projet, peu importe expérience que, chaque
notre genre "

métier choisi, on a toujours
\ }_/ une passion derriere "
>
(4]

. FCE FR.-‘!&NCE CCl PAYS DE LA LOIRE C CCiLE MaNS 0 CCl MAYENNE Cl CCI VENDEE ? 0000 C. CCl MAINE-ET-LOIRE G E-F_IN'L'}'HEES

ENTREFS

14



Autres temps forts

6 interventionsen bindmeH/F 10 interventions Femmes & Industrie

"Nous sommes ravis d'avoiranimé "J'ai apprécié I'échange que nous avons

I'intervention en duo "Débridez vos talents" partagé pendant ces 2 heures. J'espere vous ;:;';Qs

au Lycée Savary de Mauléon dans le cadre avoir communiqué l'enthousiasme etl’envie EJA%SET/ERS
du mois de la femme entrepreneure. Nous d’entreprendre vos futurs projets dansle /::;i";o’f;:ﬁ{ng/ONs
avons pu inspirer les éléves a croire en eux- monde de I'industrie. éiﬁ";:,";ff;:%
mémes pour développer leurs talents N'ayez pas peurde vous lancer et surtout de "t Bretag,
cachés. Merci pour cette expérience trouver un domaine/travail qui vous plaise."

enrichissante"

Philbert Corbrejaud & Nhung Corbrejaud Marie-Neige Pregeant

Visite de I'entreprise Manitou

" Beaucoup de plaisir et d’adrénaline () a organiser cette visite avecle Lycée Joubert
d'Ancenis avec ma collegue Aline. Nous avions, toutes les deux, a coeur de transmettre notre

passion de l'industrie. Les lycéens, a I'occasion du mois de la femme entrepreneur, ont
rencontré des femmes et des hommes enthousiastes. Ils leur ont
présenté leur poste de soudeur(se), de cheffe d'équipe d'une ligne
de montage, peintre, logisticienne, métiers indispensables a notre
activité. Des échanges riches ! Expérience concluante que nous
sommes toutes et tous prét(es) a renouveler! "

MANITOU

Gautier Frédérique GROUP

100000
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Des actions régionales pour fédérer
Aulnes tempsd oty entrepreneurs et enseignants

Cette année, ce sont 4 temps forts auxquels 100 000 Entrepreneurs Pays de la Loirea contribué aupres de BPI France.

CAP

Tous
2.5 REGION ENGAGLS
EL Ty )) PAYS POUR LES
= * | OIRE CREATEURS

= -
c R : A bpifrance
PAYS DE LA LOIRE ‘
2 rencontres avec le collectif régional lié a
I'entrepreneuriat :
«La place de laTransition Ecologique et Olivier Pichon - Responsable Création
Energétique (TEE) dans I’'accompagnementa et Entrepreneuriat Pays dela Loire
la création d'entreprise » c (
«Femmes et entrepreneuriat : comment L'action de 100 000 Entrepreneurs est précieuse sur
susciter et accompagner leurs ambitions 2 » notre territoire. L'organisation de rencontres entre jeunes
et entrepreneurs, échanges toujours riches et spontanés,
\ / > _ est une opportunité pour faire découvrir le monde de
" I'entrepreneuriat et ouvrir des horizons professionnels ! Mai 2023
Tout ceci est possible gréce a un collectif engagé 4&me édition - Evénement BPI France dédié aux
Jeudi 24 novembre 2022 d'enseignants, entrepreneurs, bénévoles, réseaux de la 27 acteurs engagésen faveur de I'entrepreneuriat.
By - - création ... Bravo ! ,,

Rencontres avec desentrepreneurs, des jeunes,

des enseignants, les acteurs de la Région, surle

sujet de I'entrepreneuriat. .
Y an 100000 16
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Aulbes Une action institutionnelle - Signature du PAREF
Wb@m Plan d'Actions Régionales en Faveur de I'Entrepreneuriat des Femmes

12 juin 2023
EX z
: REGION
PREFET o
: PAYS bpi
F?AEYLSADPEEEA?EIRE x LOIRE P

Liberté
Egalité
Fraternité

gl BNP PARIBAS ~ BANQUEDEFRANCE =17/ = ACTIVE

Les entrepreneurs engogés
EUROSYSTEME PAYS DE LA LOIRE

=By come @ adie
PAYS DE LA LOIRE pale emptoi ‘
100000+ @

ENTREPRENEURS -/ A ’ .
now: .

A'::?:I(,!emy
| e )

Cres B et e
s Femmes du
Chambre Régionale
\ ' de I'Economie Sociale et D l G I TA L . ‘\! i Femmes
Solidaire des Pays de la Loire o ERiEST > | \ »TerritOireS
100000 7 17
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/Notre RDV galette des rois @

Nousavons partagé la galette avec
une trentaine de bénévoles/
partenairesmi-janvier 2023. Un
moment convivial qui a été
I'occasion de nousvoir en vrai et

\d'apprendre a nous connaitre ! j

ENTREFRENEVES -~

Nous nous sommes réunis avec une quinzaine
de partenaires, de RT entrepreneurs et
enseignants en décembre 2022 pour la
présentation des livres de Philippe. i,

(Venue de Philippe HAYAT )

\Un momentriche en échanges! m j
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@ Emilie Seugé-Révérand - Ter e

s we e Partager son parcours de professionnelle, des choix aux opportunités, des
difficultés aux apprentissages...

R WA M )'ai rencontré avec 100 000 Entrepreneurs des éléves de 4eme : j'aurais
aimé 3 leur 4ge pouvoir découvrir autant de possibilités, ...

Merci Aude Samson pour l'organisation et la mobilisation de 10 femmes
entrepeneures venues témoigner de leurs engagements dans leur entreprise et dans
la vie personnelle:

% % % au collége de |3 Perverie 3 Nantes comme au collége Salavador Alliende 3
Rezé, les jeunes ont le droit de réver, d'oser, d'interroger leur futur ...

#entrepreneure #apprendre #artdulien

Quelques retours sur LinkedIn

Arts et Métiers ParisTech - Ecole Nationale Supérieu...  + Suivre ***

1sem. « ®
wa Retour en images sur la "matinale entrepreneuriat du campus Ville d'Angers !"
Le jeudi 11 mai 2023, les éléves en 1e année du Programme Grande Ecole (PGE) du
campus d'Angers ont participg 3 une matinée dédige 3 l'entrepreneuriat |

AN

+f Une matinée marquée par la présence de chefs d'entreprise et de I'association
100 000 Entrepreneurs !!!

L'objectif : sensibilizer les jeunes éléves ing€nieurs, transmettre la culture et elle classe pou

- - 8 ouV
I'envie d'entreprendre grace & des témoignages de chefs d'entreprises ! gune ™

s \
nariat *
i reprev
| #entrep )

© Nouveauté cette annde, pour aider les étudiants & lever les freins 3
I'entrepreneuriat, ces derniers ont participé & des ateliers avec la méthode LEGO®
SERIOUS PLAY® !

Pour Idriss Tiba référent Entrepreneuriat sur le campus d'Angers « Cette matinée
3 vizé pédagogique permet aux étudiantes de 12 année du Programme Grande
Ecole d'étre sensibilisés 3 la création, & l'innovation, de leur faire découvrir le
parcours Entrepreneuriat et Innovation Technolegique de I'éccle (PEIT) et de faire
éclore des talents | S'appuyer sur la méthode LEGO® SERIOUS PLAY® a permis
cette année aux étudiants d'identifier leurs craintes, obstacles & I'envie
d'entreprendre, une nouveauté a réitérer | »

Entrepreneuriat
et Innovation
echnologiques
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~'“Voir la Revue de presse
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wandredi T avril 2023
Editian{s) : Hantas Métrapals, Mord <t Sud
Fage 12
257 mots £ min

SUD LOIRE

samedi & mai 2023
d Mans

£ mets 68 1 min

AUTOUR DU MANS

Des professionnels ont subjugué les éléves

A u lyces de Pruills, éléves de

terminale st de pramiéra, et
< Clzp pour demain =, ont assisté 2
Pintarvention de Stéphans Tréppoz,
entreprensur, entre autres ds Saren-
zz.com pendant dix annéss, et Ju-
listte Delcourt, directrice marketing

lopper Pesprit d’initiative ot 'anvis
d'antreprandre des jsunes, pour fa-
voriser le repprochement entre
I'école at la monds profassionnal, et

acculturer ainsi & I'économie de de-
mzin. W

Entrepreures a 'honneur au collége Allende

Pour lz 22 année consécutive, un
spead mesting & destination da tous
las €lévas de 42 du college Sabva-
dor-Allende z'est tenu dans le gym-
nzsz des Citds Unies. Cette action
entra dans le cadre du Parcours Ave-
nir. Dix entrapreneures étzisnt pré-
sentes pour aborder leurs métiars at
les démarches pour v parvenir, ds-
vant 20 «collégiens encore  trds
indéciz sur laur orisntation. Ces dix
femmes, aux parcours ot profils tés
diffé- rents, ont ainsi partzgs, donné
& voir et généré une Scoute touts
particu- lizrs. Cette formule avait
fzit ses preuves lan passd et 2
moniTé cette année encore plus de
réussite, d'coute de lz part des
Eléves assurs  Aude  Samson,
razponszbls de Fasso-

ciation 100 000 entreprensurs.
Chzque éEléva 2 assistd 3 trois
prazentations d'entreprises, chagus
dirigeante &tait ravie d'échanger sur
son parcours et sa philosophie. Les
zpplaudizssements en fin d2 matinde
étzient 2 la hawteur des attentas. Si
demain I ou 3 de ces collégiens e
remémorent e moment pour
gvencar dans leur vie d'adultes,
glors nows surens réussi ! Souvent
nous ignorons 12 portée de nos actes
éducztifs. Lorsque 1z satisfaction des

acteurs, jeunss ou  adultss, st
partagée, zlors nous savons porter
I'sspoir de graines zeméss qui

EErmeront un jouwr ou l'autre
remargue Christian Caillaud,
principel. Une axposition des

Portraits de ce: femmeas entre-

prensures prolongera laction
rouche supplémentaire pour valori-
ser cas femmes s'inscrivant dans les
projetspourl égzlitsfillesgarconsau
collzge Allend= N

Les collégiens de da du colldge Al-
lends, par patits groupses, dEart s
conoentds sur les dchanges avec Las

entrapransuras vanuss Lz tamps duna
mtinde Phote® hato PO

en Francs et  Finternational.

Par Fintermédizire de Fazzocztion
100 000 entrepreneurs, ces dir-
zants visnnant bénévolament déve-

e ®

Justica ot Libarts

U intarvention richs en enssigne-

mantsPhatode Mainz Libra

MORLAIX ET 34 REGION

A Saint-Thégonnec, les éléves guidés pour leur futur

Une quarantaine d*éléves de quatriéme du collége Sainte-Marie de Saint-Thégon- nec-Loc-
Eguiner ont rencontré les prefessionnels pour découvrir leur parcours, et la réalité de leur

meétier.
Liidée

Au collégs Szinte-Marie, jeudi, un
forum des métiars 2 parmis 2 una
guarantzine d'éléves de classe de
guatriéme de rencontrar
drents professionnals venus &
leur rencontre, zfin de raconter
leur  quotidien.  Infirmigre-
znésthésists, responszble  des
rassources humaines, animatrice
en Ehpzd, d'ingénisur ou encore
cha r routisr... Autant da
profils varids pour lesguels les
£l&ves ont exprimé un intérét.

L'assaciation
100 000 entrepreneurs, z l'origine
du projet, prOpOsE des

intarventions en milisu scolaire.

parsnts d'Ele
panel des mé- tiers présentss.

= Une ouverturs sur l2 monde du
travail »

Le cursus scolzirs et las diffe-

rantes facsttes des métiers sont
une ouverture sur le monds du
trawvail pour las

laves expligua  Aursli=  Suares
Bellour, directrice adjointe et
organisatrice de lz matinde. Clest
un premisr contact par groupas,
gui e succdde avec chague
profession pour zppro- fondir et
surtout décowvrir la réalité du
terrain. Il se rendsnt compta
gu'une car- rigra professionnalle
n'sst pas figés. On 2 le dreit &
I'erreur, on paut rebondir tout au
long de sa vie. Clest aussi
I'occasion pour beaucoup d'entra
eux de faire le lisn entre c2 gui
est en- s=igné, et les utilitds
futures danz Iz vie
professionnelle ».

A titre dexemple, Tingénieur
informatique explique
I'importance de maitrizer
‘znglais, o2 gui n'est pas lidés
principale qu'en se fait du mé-
tier. Il s'zgit de I’azpact théo-
rique, appliqué 2 lz réalitd pra-
tigue de lz profession.

Des stages en 4= et en 3e

Les interventions da profes-
sionnels en miliew scolairs sont
uns chance ds  déo rles
meétiers, gui pourront Stre ap-

profondiz dans l= cadre d'un futur
stage pour les éléves.

Un petit livret sera constitud
par les éléves & Pissus de ces
rencontres, intitulé Du par-
cours d'avenir, afin de garder
uns trace. Pour lz pramidre
znnée, nous allons zutoriser
des stages en classe de 4,
comme de 3e, notz la diractrice
zdjointe. Certains enfants ont
déjz des idées de leur future vie
professionnelle, et pour
baauwcoup, les stages per-
mettent de mettre le pied dans
des secteurs d'activitd. Parfais,
cela  constitue  une révéla-
tion. W

Earing Laind, animatrice 3 'Ehpad
fzints-Bernadetts 25t vERLE T
contrer les colligiens jendidans e
cadre d"une conférence des mé- tiers.
Phato : Ouest-France

EN AVANT VOS TALENTS DU 6 DECEMBRE - AUDE
SAMSON ET JONATHAN HAMAIDE

Aude Samson, animatri

Hamaide, relais territorial bénévole se relaient au micro pour évoquer le sujet de
sujet dans lére du temps <f lon considére que lambition de chacun dentre nous réside dans Lidée
d'étre actrices et acteurs de nos vies.

100 000 Entreprenewrs est une assodation dintérés général née il y a 15 ans. Son
fondateur 2t 2| président est Philippe Hayat, entreprensur et acrivain frangais. Elle a
pour but dz tranemettre a3 culture 2t 'emvie d'entreprendre. 20 sens large, aux jeunss de

13 2 25 anz dans toutes l2s fi

% régions de France.

Aude Sanson 25t animatrice en régions Fayz dela
Loire et Bretagne. 33 mission est de faire en sorte
que les collégiens, lycgans at étudiants rencontrent

des rdles modéles durant leur soolarité pour
favorizer Iz rapprochemsnt entre 'écolz 2t e
monds professionnel. || s"agit ainsi d'acculturer ks
jeunes au monde de I'entreprise et de |'économie.

Elle travaillz pour celz aver |2z rectorats 2t les

professewrs, et ses ralations avec les részaux
dzntrepranaurs encouragent des dinigeants 3 aller échanger gracieusemeant avac les
jeunes pour partager |'état d'esprit d'= entreprendre =. Un &tat d'espeit qui signifie, pour
100 000 entrepraneurs, « se mobiliser autour d'un projet et le concrétiser =, Il peut s'agir
da créer une entrepriza ou une association, lancer un nouveau produit, appréhender un
nouveau marchs, etc. « Cest 3 la portée de tous 3 condition d'y croire et de se donner
l2z moyens = xpliqus Avde Sanson.

vz |e minisére
BMLEr AU
ats envircanements

Une convention de partenariat, signée en 2009 et renouw
de I'Education Mationale permet ginsi aux entrepreneurs-12moing de pn
jaunes les principales notions de l'univers professionnel - les diffé
las matiers chés de |'entreprise ainsi que bes mecanismes 2conomiguas et les dispositifs

et bes outils d'zide & la création dantreprizz,

Aude SAMSON -1

égionale pays de la Loire pour 160000 entrepreneurs et Jonathan

entreprenariat, un

émoignages de la conférence Débridez vos talents - Philbert et Nhung Corbrejaud

Voir la Vidéo

Ecouterle Podcast
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https://www.youtube.com/watch?v=pJYE_-Be1qo
https://www.airzen.fr/comment-developper-lesprit-dentreprendre-chez-les-jeunes/
https://dig-radio.radioweb.co/podcasts/en-avant-vos-talents-du-6-decembre-aude-samson-et-jonathan-hamaide-2805
http://semaines-entrepreneuriat-feminin.fr/wp-content/uploads/2020/05/Revue-de-presse-2020-2.pdf
https://www.100000entrepreneurs.com/wp-content/uploads/2023/07/rp2022-2023-pdl.pdf

Missions confiées

Communication

Organisation / participation d'événements pour
les jeunes en dehors des établissements
Organisation/ Participation aux SEF et CCl
Participation a différents événements de
I'écosysteme de I'association

Commercial

Prospection tel/mail d’entrepreneurs de la base
pourleur proposer desinterventions
Prospection tel/mail LinkedIn, inscription sur la
base, formation, positionnement

Actualisation coordonnées entrepreneurs et
enseignants

Check des interventions programmées

Suivi qualitatif des interventions

Participation aux réunions opérationnelles et suivi
plan d'actions

Gestion de projet

Création de plusieurs tableaux d‘analyses de
données

Participation a |I'élaboration du bilan régional
Suivi des différents sujets en simultané de
I'association

ee

Cette année, je suis heureuse d'avoir accueilli et contribué a
former 2 jeunes pour la région Pays de la Loire

LorenaRotsen

Novembre-décembre 2022

2éme année de BTS SAM au lycée Nelson
Mandela (44)

Jai eu lopportunité d'effectuer mon dernier stage au sein de lassociation 100 000
entrepreneurs sous la tutelle d’Aude Samson. Mon stage a été réalisé a 90 % en télétravail,
Aude a su étre présente pour moi et répondre a chacune de mes interrogations. Malgré le fait
que nous soyons a distance, notre communication constante était la clé de notre travail
ensemble. Je me suis sentie utile, et chacune de mes actions avait du sens pour moi. Ce stage a
été trés enrichissant, j'ai su relever les défis auxquels jai été confrontée. Selon moi, mon
autonomie, mon écoute active ou encore ma polyvalence ont été mes forces dans la gestion de
mon travail. Je me suis sentie intégrée a I'équipe 100 000 entrepreneurs. Ce stage fut bénéfique
pour la validation de mon année. Merci pour cette opportunité. 99

100000~
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L'intervention était bien organisée

Les guides de préparation des
interventions étaient efficaces

Les échanges étaient interactifs

229 Intervenant.es
97 Enseignant.es

Les mécanismes de |I'entreprise ont été compris

L'intérétdes matieres enseignées a été compris

L'intervention a donné I'envie d'entreprendre aux
jeunes

p 97 % des enseignants ¢t 98 % des entrepreneurs

souhaitentrenouveler|'expérience

100000 il 23
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Les enseignants

'intervenant a proposé une intervention de qualité et a su partager son expérience avec
pédagogie aupres des jeunes, de maniére concréte en partant de la réalité de chacun. Les

interactions ont été riches et enrichissantes. Merci a lui.
C.Hunault- Lycée Douanier Rousseau (53)

Merci aux deux intervenants pour leur retour d'expérience motivant et enrichissant! Certains éléves
peu intéressésinitialement parla formule proposée ontfinalement beaucoup apprécié!! Les éleves
auraient pu poser davantage de questions (ils en avaient préparé plus), mais ils ont été un peu
timides (c'est I'age). Intervention positive, a renouveler |'an prochain.

Mme Le Guyader College Victor Hugo (44)

Proximité, réalisme du vécu, clarté des explications, dynamisme de l'intervenante : tous les
ingrédients pourtoucherles jeunes dela classe
Mme Bellanger - lycée Jean Monnet(85)

Intervention enrichissante. Le message que souhaitait transmettre |'entrepreneur était clair et est
bien passé aupres des éléeves. Je suis satisfaite de cette intervention qui a rappelé a nos
collégiens que tout le monde peut réussir avec de l'envie et de la motivation.

C.Pigrée - College La Ville aux Roses (44)

Tres bonne intervention avec beaucoup d'interactions avec les éléves. Les éleves ont apprécié et
ont dit que cela les avait fait réfléchir a leur futur parcours. Rencontrer quelqu'un qui leur
montrait concretement qu'on pouvait évoluer dans sa vie et faire plusieurs métiers tres différents

était trés enrichissant.
Mme Ekindi - lycée André Malraux(72)

100000~
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Les entrepreneurs

N

Deuxieme intervention sur un groupe MLDS. Toujours aussi
passionnant etchallengeant a la fois.
M.Delaux - Lycée Douanier Rousseau (53)

Trés bonne organisation et engagement de éléves de terminale. Bonne

préparation avecles enseignantes et trés bon accueil | A refaire !
S.lacono - Lycée Les Bourdonniéres (44)

Merci a Mme Routhiau et ses éleves pour l'accueil et cet échange
pertinent. Un moment de partage d'expériences, qui me permet aussi
de sonder les attentes de nos futurs salariés. j'espere leur avoir donné

I'envie d'entreprendre et que tout est possible.
C.Vardelle - Lycée Jeanne d'Arc (85)

Une premiére expérience avec des demi-groupes, intéressants pour les
échanges. Les éléves ont été dynamiques et intéressés. Merciaux
enseignants qui ont maintenu le calme etl'attention des élévessur
I'intervention. Merci pour la confiance surla liberté de la prise de
parole accordée.

M.Bony - collége Notre-Dame-du-Bretonnais (49)

Bonjour, Intervention toute particuliere avec un public tout aussi
particuliers. Super énergie, des questions, des échanges nourris et des
prises de notes de leur part. Parcours difficiles pour certains avec une
sacrée volonté d'aller se jeter dans le monde du travail. A refaire avec
grand plaisir.

E.Charles - Lycée Claude Chappé (72)
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Baromeétre d'intentionalité
60%

50%
40%
30%
20%

10%

0%

Qui

m Avais-tu envie d'entreprendre avant cette intervention ?

B Cette intervention t'a-t-elle donné envie d'entreprendre ?

Prées d'1 w sur 2 a envie
d'entreprendre aprés l'intervention

10 625 réponses totalesdont 1221 jeunes de

o000
Prés de 9 ﬂﬂﬂw sur10

comprennentmieuxle lien
entre le monde pro et

les matiéres enseignées a |'école

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

‘€ umpacl des temeoignages selew lea jeunes

REGION
PAYS
ta LOIRE

87% des jeunes
recommanderaient un

témoignage d'entrepreneur

a un ami

Selon toi, quelles sont les principales qualités essentielles pour entreprendre ?

Ambition Persévérance

100000-7
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Prise de
risque

Créativité

Leadership

Assurance

Optimisme Capacité de Générosité /
rebond sens des
autres
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Quen avesr ‘Cumpact des temeoignages selew lea jeunes

q Cette action t'a permis de développer :

Ton esprit d'initiative, d'entreprendre  I——

mOui mUnpeu =Non Ta confiance en toi
Ta capacité d'analyse

o 0 0
Pour pIUS de 8 ﬂﬂw sur 10 Ton expression orale

la rencontre avec l'entrepreneur a donné Ton autonomie
confiance dans leur avenir professionnel

Ton aptitude a travailler en équipe

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Tu astrouvé l'intervenant.e

100%

80%

60% o000
40% Prés de 9 ﬂﬂﬂw
- —_— I I I 1 — I I sur 10

. , . . , _ N trouvent le fonctionnement
Accessible Inspirant Extraordinaire Enrichissant Présente bien le métier , . .
= Non et donne envie de le découvrir de | entreprise plus clair

"o 100000 -
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Se projeter plus positivement Q
dans le monde du travail

: Découvrir et s'initier a
X I'entrepreneuriat

Ne pz'aslavoirpeur Savoir prendre Surmonter lesobstacles Faire ce que |'on
e lecher s isques  .pewévénen  aime
1000007
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Inculquer la philosophie
"d'entreprendre" sa vie

Enrichir ses représentations
genrées

N
@ 58% des éléves

ont considéré que
I'intervention les a

- ~ - -

orientation


https://www.100000entrepreneurs.com/wp-content/uploads/2022/11/evaluation-dimpact-sef-synthese-socialab-kpam.pdf




Béatrice VIANNAY

Joséphine GALVANI
BOULINGUEZ Maud PRETOT

Déléguée 5cé
Directrice des p 9 I Responsable Mécénat i
. Obérati enerale & Impact Raphaélle DANOS
Clarisse perations -
Responsable Communication

LAROYE .

Coordinatrice Clémence BASSE
Assistante Communication

Laurence FLEURQUIN
Chargée de Communication

Guénaélle SCHMIDT
Responsable Admin. et Financier

Alexandre SELVA
Coordinateur

Sarah RIBEIRO

Coordinatrice Tatiana

VELONDRAZANA
Assistante Admin.

M Ve ° ° ” et Financier
CARRE FALCO? Une equipe motivée
Animatrice Marie-France
pour vous accompagner souDET
Maril t. d M mission
arilyn .

. CREMQ{]X a u q u o I I e n Partenariats
Animatrice Auvergne
Rhone-Alpes

Audrey LORDINOT
Animatrice

Flora GACHET de la Martinique

Assistante animatrice AURA Elise ALEXIS

Aude SAMSON Animatrice de la Guadeloupe

Animatrice Pays de la Loire, Bretagne

Mathieu GAGNOT
Animateur Nouvelle-Aquitaine - 7
Charlotte JACOB ) o
Animatrice Occitanie Céline REVERSE Mathilde LE RICQUE larissa BROWN

Animatrice Sud PACA Animatrice
Bourgogne Franche-Comté

Hauts-de-France 700000: 29
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Valérie LARIFLA
Chargée de mission PAQTE Guadeloupe

Animatrice



100 000 entreprrenewns,

Véronique DI BENEDETTO
Administratrice

s 1
Alexandre ALMAJEANU, Z 'i
Trésorier .

N\

Julie DAVICO-PAHIN !
Administratrice

Philippe HAYAT,
Président fondateur

Le conselil
d’'administration

100000~
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Serge HAYAT
Administrateur

Jean-Francois LEMERCIER,
Vice-président

Catherine BARBA,
Administratrice
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a mes cotés pour mailler le territoire.

Carolle Peraud

Je participe aux actions de 100000
entrepreneurs en promouvant |'association
au niveau local en partenariat avec
I'agglomération des Sables d'Olonne. Nous
avons été cette année partenaire sur le
premier salon des « métiers par le geste »,
en proposant aux jeunes collégiens de
rencontrer et  échanger avec des .
entrepreneurs sablais sur I'envie Yasmina Chemao

d'entreprendre. 99

ee

D'abord ambassadrice au sein d'une entreprise partenaire de 100 000 Entrepreneurs , je
suis désormais Relais Territorial et mes actions pour 100 000 entrepreneurs ont été
essentiellement de représenter |'association a diverses occasions, en vue de développer sa
notoriété et identifier de nouveaux entrepreneurs bénévoles. Jaime particuliérement
mobiliser de nouveaux entrepreneurs et les écoles pour que la rencontre se produise au
sein d'un établissement.

Mais ce que je préfére c'est garder le contact avec les jeunes en faisant, moi aussi des
interventions en classe, particulierement pendant les Semaines de sensibilisation des
Jeunes, Femmes et Entrepreneuriat . Une belle occasion de promouvoir la mixité dans le
monde du travail. 99

ee

Tout au long de I'année, I'équipe de relais territoriaux bénévoles s’investit

Jonathan Hamaide

Je participe aux actions de 100000 entrepreneurs
de différentes fagons tout au long de l'année:

\/ Aide a larecherche d'intervenants,

\/ Représentation de l'association lors
d'événement régionaux ou lors
d'opération de sensibilisation majeures,

\/ Promotion de l'association lors de ma
participation a des salons ou des

soirées réseaux.

Cette année, j'ai pris énormément de plaisir a co-
organiser une interview pour promouvoir les
actions de I'association en région sur une chaine de
radio locale et organiser la
premiére opération de sensibilisation dans
un établissement d'enseignement supérieur angevin
auprés de 160 jeunes.
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Les interventions sont gratuites pour les
établissements

Le coltd'organisation estde
12,4 € par jeune.

Il est entierementfinancé grace anos
partenairesfinanciersque nous
remercions pour leur soutien !

Nos partenaires financiers nationaux

e
bpifrance BNP PARIBAS
ER EXN EN
HINIS-TEEHE ¢ ¢ MINISTESREG :IEH:.I:EEItF;EULTunE
CHARGE DE L'EGALIT DE EMSEIGNEMENT 1
EMTRE LES FEMMES SUPERIEUR, ET DE LA SOUVERAINETE
ET LES HOMMES, DE LA IEECHERCHE TEHE MNTAIRE
nE LA DIVERSITE ET DE ET DE L'INNOVATION o
L'EGALITE DES CHANCES iy e
o — Fravemud
& panit
Seprrere

DESCARPENTRIES
THE ADECCO GROUP

s FooATION A eps a 3 &R@gﬁ

B e

Travel Planet

D mmidh i s (858N ekl L Patererls Time %6 chasge

Nos partenaires financiers régionaux

k-

ET DE L'INSERTION

Et d'autres entreprises qui nous versent une
partie de leur taxe d'apprentissage

100000-7
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Q'JF' c DU PLEIN EMPLOI SANS YOu
W Sodebo LE GROUPE COMPETENCES



Nolne Réseaux d’'entrepreneurs et d’'entreprises qui

eceayasleme interviennent

'-.‘1.
emstnt % Tf - @ H;_ 1M PACT
In ExtE“ SO | I an 1 llll{lltll Q BGE CCl PAYS DE LA LOIRE Enil:“EDEE?EfFE R TR

M an preneures

\TF‘/ B BN ls “

FEMININ FRENGH TECH

FCE FRANCE

: : ®
m dirigeants responsables <. Femmes C Iu
Pépite France BOUGE ra R de louest 1~ Territoires BUSNESS SART %

DV nabu "‘/ O FONDES PAYS DF LA LOIRE ?E% r?d% CDPA\'BDEILAWI: M‘? " @_Ve

-
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Menci !

MERCI ©
d’avoir permis
toutes ces
bellesrencontres
qui transmettent
aux jeunes de la région
I'envie d'entreprendre!

A bientdt pour partager
une nouvelle année scolaire ensemble!




Reatons en
conlact ©

3 www.linkedin.com/company/100-000-entrepreneurs
El www.facebook.com/100000entrepreneurs
¥ twitter.com/100000e

[®) 100000entrepreneurs

@& www.100000entrepreneurs.com

100 000 entrepreneurs Aude Samson
Animatrice régionale Pays de la Loire
La Filature La Fourmiliére - 67 rue Jules Valles
32 rue du Faubourg Poissonniére 44 340 Bouguenais
75010 Paris 06 99 67 87 92
0176431316 aude.samson@100000entrepreneurs.com
100000-¢

ENTREFRENEVES -~
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